Ledig stilling i Storfjord kommune

Prosjektmedarbeider

Gjennom prosjektet Mangfold styrker er Storfjord kommune i etableringsfasen av et tre-
spraklig spraksenter i Storfjord kommune. Tjenesten skal ha en oppsgkende og innovativ
profil. Spraksenterets hovedoppgave er a vaere en drivkraft og en ressursbase for a revitalisere
og utvikle kommunen sin trekulturelle - og trespraklige bakgrunn og slik bidra til a styrke
Storfjordsamfunnet inn i framtida.

Prosjektmedarbeiderens viktigste oppgaver vil vaere:

= Bidra til etablering av spraksenteret

= Tilrettelegge for revitalisering av kultur og sprak

= Motiveringsarbeid, igangsetting og stgtte for kommunale tjenester, n@ringer,
innbyggere, lag og foreninger o.a. som vil utvide og heve sin kultur- og
sprakkompetanse.

Vi vil vektlegge flg. kvalifikasjoner:

= samisk sprak og kulturkunnskap knyttet til Storfjord kommune og Nord-Troms
» romslig forstaelsesramme av flerkulturelle samfunn

» erfaring fra flerspraklige prosjekter eller arbeidserfaring fra feltet

= evne til a arbeide strukturert, systematisk og resultatorientert

= hggskoleutdanning kreves

= samarbeidsevne og fleksibilitet

Vi kan tilby:

= Lgnn etter avtale
= Kontorarbeidsplass i spraksenterets lokaler i Skibotn

Intervju vil bli benyttet ved tilsetting. Tiltredelse: etter avtale

Narmere opplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Oppvekst og kultursjef May-
Tove Lilleng tIf. 77 21 29 40 /982 89090

Sgknad med CV sendes Storfjord kommune, Tilsettingsutvalget, 9046 Oteren. Sgknad uten
CV vil ikke bli behandlet. Minimum 2 referanser bes oppgitt. Vitnemal og attester skal ikke
vedlegges sgknaden, men tas med til intervju.
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