Magteprotokoll

Utvalg: Storfjord Administrasjonsutvalg
Mgtested:  Storfjord radhus, mgterom 3
Dato: 24.11.2010

Tidspunkt: 09:00 - 10:30

Falgende faste medlemmer mgtte:

Navn Funksjon Representerer
Hanne Braathen Leder STSP

Anne Marie Nilsen Medlem STAP

Jan Kare Pedersen Medlem STFRP

Tor Erik Skoglund Medlem STSP

Arvid Lilleng Medlem STFL

Ninni Borch Magller Medlem STFF

Jill Fagerli Medlem STFF

Falgende medlemmer hadde meldt forfall:
Navn Funksjon Representerer

Falgende varamedlemmer mgtte:
Navn Magtte for Representerer

Merknader

Fra administrasjonen mgtte:

Navn Stilling
Inger Heiskel Konstituert personalsjef
May-Tove Lilleng Oppvekst- og kultursjef
Trond Roger Larsen Konstituert radmann
Hege Figenschau Avdelingsleder Asen omsorgssenter
Anne Dalheim Etatssjef Omsorgsetaten
Lena Nilsen Sekreteer
Underskrift:

Vi bekrefter med underskriftene vare at mgteboka er fart i samsvar med det som ble bestemt pa
mgtet.

Hatteng, 24.11.10

Jan Kare Pedersen Ninni Borch Mgller



Saksliste

Utv.saksnr Sakstittel U.Off Arkivsaksnr
PS 16/10 Referatsaker Administrasjonsutvalget 2010/5620
PS 17/10 Oppretting av stilling som Kreftsykepleier, 2010/3029
omdisponering av stilling innenfor
Omsorgsetaten.
PS 18/10 Forlengelse av prosjekt omdemmebygging 2010/4163

PS 19/10 Nye stillinger budsjett 2011 2010/5160



PS 16/10 Referatsaker Administrasjonsutvalget

Radmannens innstilling

Falgende saker ble referert:

1.
2.
3.

4.

Brev fra Karl-Erik Johansen — oppsigelse

Delegerte vedtak Administrasjonsutvalget

Brev fra Norsk sykepleierforbund avd. Storfjord - Bemanningssituasjonen i
omsorgstjenesten

Brev fra KS Advokatene — Saken om etterbetaling for ansatte med flere arbeidsforhold i
kommunen.
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Behandling:

Hege Figenschau og Anne Dalheim orienterte vedr referatsak 3.

Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Sakene ble referert.

PS 17/10 Oppretting av stilling som Kreftsykepleier, omdisponering av
stilling innenfor Omsorgsetaten.

Radmannens innstilling :

1.
2.

3.
4.

Det opprettes 50 % kreftsykepleie stilling i Omsorgsetaten fom 01.10.2010.

Stillinga omdisponeres fra Miljgarbeiderstilling 50 % i Brukertjenesten, en stilling som
ble opprettet i forb m Omsorgsplan.

Stillinga belastes 1.373.253.0110.535

Stillinga tilbys Nanette Mathisen.
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Behandling:

Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.



Vedtak:

1. Det opprettes 50 % kreftsykepleie stilling i Omsorgsetaten fom 01.10.2010.

2. Stillinga omdisponeres fra Miljgarbeiderstilling 50 % i Brukertjenesten, en stilling som
ble opprettet i forb m Omsorgsplan.

Stillinga belastes 1.373.253.0110.535

4. Stillinga tilbys Nanette Mathisen.

w

PS 18/10 Forlengelse av prosjekt omdgmmebygging

Radmannens innstilling

1.

Kommunene i Nord-Troms og Nord-Troms Regionrad viderefgrer satsingen pa
omdgmmebygging gjennom et hovedprosjekt, med malsetting: a gjennomfare tiltak som
fremmer bolyst og boglede, entrepengrskap og grunderutvikling”.

Prosjektet organiseres pa samme mate i hovedprosjektet som i forprosjektet.

Kommunene forlenger avtalen om a bidra med en 20 % stilling som prosjektmedarbeider ut
aret 2012. Dette vil innga som deler av egenfinansieringen i hovedprosjektet.

Det sgkes om prosjektmidler til hovedprosjektet fra Troms fylkeskommune for a dekke en
50 % prosjektlederstilling som vil koordinere arbeidet. | tillegg sekes midler til
gjennomfgring av tiltak.

For a fullfinansiere enkelte av tiltakene vil det vere aktuelt & sgke kommunale naringsfond i
Nord-Troms i stgrrelsesorden 50 000 kroner fra hver kommune pr ar.
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Behandling:

Forslag fra Arvid Lilleng:
Saken utsettes.

Forslag fra Arvid Lilleng vedtatt med 4 mot 1 stemme.

Vedtak:
Saken utsettes.

PS 19/10 Nye stillinger budsjett 2011

Radmannens innstilling

Falgende nye stillinger opprettes

1. 50 % assistent Skibotn skole



no

Noogkow

100 % barnevernmedarbeider (forutsatt 50 % tilskudd fra fylkesmannen, alternativt 50 %
kommunalt finansiert stilling)

20 % viderefgring av omdgmmekoordinator

100 % renholder

10 % helseleder

20 % helsesekretaer (forutsatt finansiering gjennom nye legeavtaler)

40 % fast vikar barnehagene (finansiering gjennom sykelgnnsrefusjon)
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Behandling:

Det ble votert punktvis over radmannens innstilling.

Forslag fra Arvid Lilleng:
Punkt 3, 4, 5, 6 og 7 utsettes.

Punkt 1 enstemmig vedtatt

Punkt 2 enstemmig vedtatt

Punkt 3 utsettes, vedtatt med 6 mot 1 stemme
Punkt 4 utsettes, vedtatt med 6 mot 1 stemme
Punkt 5 utsettes, vedtatt med 6 mot 1 stemme
Punkt 6 utsettes, enstemmig vedtatt

Punkt 7 utsettes, vedtatt med 6 mot 1 stemme

Vedtak:
Falgende nye stillinger opprettes

1.
2.

Nogkow

50 % assistent Skibotn skole

100 % barnevernmedarbeider (forutsatt 50 % tilskudd fra fylkesmannen, alternativt 50 %
kommunalt finansiert stilling)

Utsatt

Utsatt

Utsatt

Utsatt

Utsatt



