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Storfjord kommune 
 

Arkivsaknr: 2017/106 -9 

Arkiv: 033 

Saksbehandler:  Nina Kristiansen 

 Dato:                 22.11.2017 

 
 
 

Saksfremlegg 
 

 
Utvalgssak Utvalgsnavn Møtedato 
13/17 Storfjord arbeidsmiljøutvalg 29.11.2017 

 

Referatsaker Arbeidsmiljøutvalget 29.11.17 

a) Avvik 
b) Tilsynsrapport fra arbeidstilsynet - Omsorgen for utviklingshemmede 
c) Tilsynsrapport fra arbeidstilsynet – Allmenn legetjeneste 

 
 
 
 

Rådmannens innstilling 
Referatsakene tas til orientering. 
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Storfjord kommune 
 

Arkivsaknr: 2017/105 -14 

Arkiv: 461 

Saksbehandler:  Nina Kristiansen 

 Dato:                 22.11.2017 

 
 
 

Saksfremlegg 
 

 
Utvalgssak Utvalgsnavn Møtedato 
14/17 Storfjord arbeidsmiljøutvalg 29.11.2017 

 

Sykefravær 3.kvartal 2017 

Vedlegg 
1 Sykefraværsstatistikk 
 
 
 
Saksopplysninger 
 
Det vises til vedlegg over fraværsstatistikk for det enkelte arbeidssted for 3.kvartal.  
Sykefraværsstatistikken for 3. kvartal (juli – september) 2017 viser egen- og legemeldt fravær 
på 7,18 %. Det er totalt 11 arbeidssteder som har høyere sykefravær enn måltallet for 2017, som 
er 7,5 %. I 3.kvartal 2016, var fraværet 6,96 %, og sammenlignet med 2017, er det en økning på 
0,22 %. Dersom man ser på sykefraværstallene for 3.kvartal fra tidligere år, viser det jevnt over 
et relativt lavt fravær. Det kan ha sammenheng med at det er hovedferieavvikling, noe som 
påvirker fraværsprosenten.  
 
Det er mottatt rapporter fra følgende avdelinger:  
 
 

- Hatteng SFO  
- Sykehjemsavdelingen  
- Skibotn skole  
- Flyktningetjenesten  
- Rus- og psykiatritjenesten  
- IT-avdelingen   
- Allmenn legetjeneste 
- Oppvekst og kultur adm.   
 

 
Ikke mottatt rapport fra:  

- Økonomiavdelingen 
- Storfjord språksenter 
- Vaktmestere og renhold  
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Sykefraværsoversikt: 
 
                                  2012   2013         2014  2015        2016          2017 
Totalt for året               11,88     8,98            9,76                 9,22               9,14 
 
Totalt for 1. kvartal      11,48   10,84         10,87               12,20          9,81             8,71 
 
Totalt for 2. kvartal                                                                                         10,61             9,69 
 
Totalt for 3.kvartal                  6,96            7,18  

 

  

  

Vurdering 
Statistikken for 3.kvartal 2017, viser at vi ligger på 0,22 % høyere fravær for dette kvartalet, 
sammenlignet med 3.kvartal 2016. Statistikken viser også at det er tre arbeidssteder med veldig 
høy fraværsprosent, men at det må understrekes at dette er avdelinger med veldig få ansatte, 1-3. 
   
Sykefravær er ferskvare og må arbeides med hver dag. Det er viktig at arbeidsstedene fortsetter 
å jobbe systematisk videre i prosessen med å få ned sykefraværet. Det må være tema på 
personalmøter, hvor også tillitsvalgte og verneombud må ha aktive roller i arbeidet med å 
bevisstgjøre den enkelte om eget fravær og fraværsmønster. Lederne må sørge for at ansatte 
gjøres kjent med sykefraværsrutinene, om plikter og rettigheter, og at den ansatte skal ha 
samtale med leder før han eller hun oppsøker lege. 
 
 

Rådmannens innstilling 
Sykefraværsrapportene tas til orientering. 
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Storfjord kommune 
 

Arkivsaknr: 2017/352 -17 

Arkiv: 151 

Saksbehandler:  Trond Roger Larsen 

 Dato:                 24.11.2017 

 
 
 

Saksfremlegg 
 

 
Utvalgssak Utvalgsnavn Møtedato 
15/17 Storfjord arbeidsmiljøutvalg 29.11.2017 

 

Budsjett 2018 - økonomiplan 2018-2021 

 
Vedlegg 
1 Investeringsprogram 2018-2021 
2 Formannskapets innstilling til 

kommunestyret 
 

Saksopplysninger 
Formannskapets innstilling til årsbudsjett og økonomiplan, samt oversikt over investeringsplan 
følger saken som vedlegg.  Enkelte punkt nevnes: 
 

- Det er en reduksjon i ordinær bemanning på Storfjordskolene med 100%-stilling fra 
01.08.18. 

- Opprettelse av 80% ergoterapeutstilling fra 01.08.18. 
- Det er ingen spesielle endringer i ressursbruk til opplæring/kurs og HMS-tiltak sett i 

forhold til 2017.  Et stramt budsjett har gjort at midlene heller ikke har økt. 
- På bakgrunn av vernerundene er flere bygg tilført investeringsmidler til diverse 

oppgraderinger (se oversikt over investeringer).  Mindre mangler må forsøkes gjort 
innenfor de vedlikeholdsmidlene som bevilges i driftsbudsjettet 

- Det legges opp til å bygge omsorgsboliger for rus/psykiatri på Hatteng, samt eldreboliger 
på Hatteng og Skibotn med oppstart i 2018 

- Basseng, demensavdeling sykehjem og Valmuen ferdiggjøres i 2018 
- Ny avlastningsbolig/leilighet i Skibotn (Forebyggende avdeling) 
- Spiserom, ekstra kontor til fastlege og lager for farlig avfall på helsesenteret, Oteren 
- Carport til kommunens leiebiler ved helsesenteret 
- Oppfølging og deltakelse i kommende digitaliseringsprosjekt 

Vurdering 
Et relativt høyt nivå på våre tjenestetilbud, gjør at større og større deler av budsjettet går til lønn.  
Likeså er relativt ekspansiv investeringsprogram bestemmende for et økt rente- og avdragsnivå 
fremover. Rådmannens forslag om å allerede nå, dreie større andel av kaka til kommende helse- 
og omsorgsbehov, fikk delvis støtte i formannskapet. Rådmannens forslag om å redusere 
lærerbemanningen med to årsverk, ble endret til ett årsverk. For å finansiere lønna til det andre 
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årsverket, valgte formannskapet å benytte større andel av inntektene til kraftsalg. Med det så ble 
prinsippet om å benytte kun 1 million av kraftinntektene til drifta, opphevet etter bare ett års 
varighet.  Mulighet for å avsette planlagt avsetning til disposisjonsfond blir tilsvarende mindre.  
Ved at bl.a. lønna, og renter/avdrag tar så stor andel av totalbudsjettet, blir midler til innkjøp, 
vedlikehold, kurs/opplæring osv stående i ro, noe det har gjort i de siste 6 årene. 
 
Rådmannen vil forsøke å svare på spørsmål som måtte komme under behandlingen av saka.   
 

Rådmannens innstilling 
Saken fremmes uten innstilling. 
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Storfjord kommune   2018 - 2021

Pr
io
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Investeringsprogram
Salg

anleggs-
midler

Tilskudd Bruk av
ubrukte
lånemidle
r

Bruk av
mva-
komp.

Bruk av
fonds-
midler

Bruk av
inntekt
salg AM

Eksterne lån
VAR

Eksterne lån
2018

2018 2019 2020 2021 Kommentar/fremdrift
VANN OG AVLØP

667 Digital kartlegging av kommunens vann- og avløpsledninger 50 000 50 000 100 000 Pågår, vidreføres 2018
1000 Oppgradering vannledning Vestersia. 450 000 50 000 500 000 500 000 500 000 Fortsettes 2018
1013 SD overvåkingssystem vann og avløp 500 000 1 000 000 800 000 2 300 000 Overført fra 2017 og justert ihht forprosjekt
1014 Nytt avløpssystem Skibotn, Apaja 200 000 2 000 000
1015 Avløpsrenseanlegg Skibotn / Skibotn kloakk 1 940 000 3 060 000 5 000 000 9 000 000 2 mill overført fra 2017
1016 Oppgradering filter/UV-anlegg på alle 3 vannverk 675 000 2 025 000 2 700 000 1 300 000 To vannverk i 2018 og ett i 2019
1017 Oppgradering VA Hatteng 2 300 000 2 300 000

NY Utbygging av Olderelva som reservevann for Skibotn 300 000 3 000 000 Foreløpig estimerte tall
NY Rehabilitering VA ihht hovdplan VA 2 000 000 2 000 000 2 000 000 Etterlslep totalt ca 15 mill - 9,3 mill ligger inne allerede 
NY Knytte sammen Indre Storfjord og Elvevoll vannverk 5 400 000 Estimat- landledning 1,8 km a kr. 3000

VEIER
1004 Kommunale veier, oppbygging og grusing 300 000 300 000 500 000 500 000 500 000
1018 Veglys Oterbakken 500 000 500 000
1019 Asfaltering og oppgradering Oterbakken 1 500 000 1 500 000
1020 Trafikksikkerhetstiltak 600 000 600 000 2 500 000 2 000 000 600 000 I henhold til handlingsplan trafikksikkerhet

NY Oppgradering bruer, inkl forprosjekt/inspeksjon 200 000 200 000 400 000
NY Asfaltering ihht asfalteringsplan 3 500 000 3 500 000 3 500 000 Anbud og oppsatart 2018 med opsjon 2019
NY Skilting av kommunale veier 300 000 300 000

BYGNINGER
NY Ny avlastingsbolig på Skibotn 625 000 625 000 2 250 000 2 250 000

171 Kommunale boliger oppgradering 1 500 000 1 500 000 1 500 000 1 750 000 1 750 000 Kostand ihht byggteksnisk befaring totalt 6,5 mill
Kommuale bygg oppgradering 1 000 000 1 000 000 1 000 000 535 650 Kostand ihht byggtekenisk befaring totalt 2,54 mill

739 Generell opprustning Åsen omsorgssenter, strakstiltak 200 000 200 000
740 Oppgradering/utbygging Åsen omsorgssenter  12 700 000 8 015 000 0 20 715 000 3 000 000 Inkl. fase 2: 2 mill i 2018 og 3 mill i 2019
778 Valmuen gjenoppbygging 14 046 000 0 14 046 000
1006 Svømmebasseng Hatteng  4 186 000 2 000 000 1 994 000 500 000 8 680 000 2 mill fra 2017 - er på anbud
1021 Boligbygging i egen regi  3 000 000 6 810 000 1 190 000 0 11 000 000 13 750 000
1022 Oppgradering Tannklinikken utvendig 150 000 150 000 Maling og oppussing utvendig
1023 Oppgradering Samfunnshuset møteplassen 130 000 130000 Kjøkken/toalett
1024 Oteren barnehage oppgradering gammel del innvendig 200 000 200 000
1026 Carporter Helsehuset  350 000 350 000

NY Carporter Forebyggende 350 000
1029 Automatisk ringesystem Storfjord kirke 200 000 200 000
1031 Skibotn skole oppgradering 300 000 300 000
1032 Ventilasjon NAV/rådhuset 150 000 150 000
1043 Samfunnshuset oppgradering 300 000 300 000
1048 Omsorgsboliger eldreomsorg med mulighet for heldøgns tjenester 5 400 000 6 600 000 12 000 000 12 000 000 Oppstart Skibotn 2018, oppstart Hatteng 2019
1049 Omsorgsboliger rus/psykiatri med mulighet for heldøgns tjenester 3 000 000 3 000 000 6 000 000 6 000 000 Oppstart Skibotn 2018, oppstart Hatteng 2019

NY Oppgradering av uteareal og trygge lekeplasser, begge skoler 500 000 500 000 500 000 250 000 250 000
NY Solavskjerming kontorer rådhuset 200 000 200 000

BRANN
716 Branntekniske tiltak kommunale bygg 700 000 400 000 1 100 000 Overført 300.000 fra 2017
1033 Omkledningsrom brannstasjon Hatteng  750 000 750 000 30 m2 - 23000 pr. m2 pluss innbo
1047 IR kamera 140 000 140 000 En i hver brannbil

NY Branntekniske tiltak etter byggteknisk befaring 1 100 000 Etterlslep totalt 2,2 mill

KIRKE
NY Forprosjekt utviding av Hatteng kirkegård 400 000
NY Utviding av Hatteng kirkegård 6 000 000
NY Menighetsbygg m/toalett Hatteng 2 500 000

763 Utvidelse av Skibotn kirkegård 100 000 550 000 5 150 000 5 800 000 Kirkegårdsplan alt. 2 minus steingjerde

ANDRE TILTAK
626 Digitalisering 1 000 000 1 000 000 Byggesaksarkivet, eiendomsarkivet etc.
961 EK-innskudd KLP  1 000 000 0 1 000 000 400 000 400 000 400 000 Innskudd EK gjennomføres over 5 år
1011 Forprosjekt sentrumsplan Hatteng 300 000 0 300 000 Pågår, vidreføres 2018
1036 Kunstgressbane Hatteng 3 170 000 880 000 680 000 0 4 730 000 Pågår, vidreføres 2018

Helsehuset ombyging 400 000 600 000 1 000 000
1038 Nødstrømsagregat Helsehuset 700 000
1039 Helikopterlandingsplass Oteren 700 000 700 000
1040 Anskaffelse av steame og spylevogn 450 000 450 000
1041 Infrastruktur boligetomter Hatteng 2 000 000 0 2 000 000 2 000 000 Overført fra 2017
1050 Velferdsteknologi hjemmeboende 300 000 0 300 000 300' overført fra 2017

NY Velferdsteknologi Åsen 500 000 500 000
NY Regulering boligfelt Skibotn 200 000 0 200 000
NY Boligområder og infrastruktur Oteren og Elvevoll 1 000 000 1 000 000

1055 Sentrumsplan Oteren 100 000 100 000 200 000
0 47 302 000 16 230 000 14 429 000 200 000 0 8 285 000 33 595 000 121 041 000 53 500 000 24 335 650 19 250 000
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Storfjord kommune   2016 - 2020
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Eksterne
lån VAR

Eksterne
lån 2017 Lån 2016

2016 2017 mvakomp 2018 2019 2020 Kommentar/fremdrift
VANN OG AVLØP

741 Vann og avløp Oteren generelt 1 600 000 500 000 200 000 2 100 000 Prosjektering startet
xx SD overvåkingssystem vann og avløp 1 000 000 1 000 000
667 Digital kartlegging av kommunens vann- og avløpsledninger 100 000 100 000 100 000 Pågår, vidreføres 2017
xx Nytt avløpssystem Skibotn, Apaja 100 000 2 000 000 Avløp for planlagt reg. område Apaja
1000 Oppgradering vannledning Vestersia. 500 000 500 000 500 000 500 000 500 000 Ferdig for 2016
xx Avløpsrenseanlegg Skibotn / Skibotn kloakk 1 050 000 950 000 2 000 000 12 000 000
1002 Forprosjekt avløpsrensing Skibotn 1 200 000 Pågår, vidreføres 2017
xx Oppgradering filter/UV-anlegg på alle 3 vannverk 2 700 000 1 300 000 2 vannverk i 2018 og 1 i 2019
xx Oppgradering VA Hatteng 300 000 2 000 000

VEIER
142 Kommunale veier, reasfaltering/asfaltering 500 000 500 000 500 000 100 000 500 000 500 000 500 000
1004 Kommunale veier, oppbygging og grusing 500 000 500 000 500 000 100 000 500 000 500 000 500 000
xx Veglys Oterbakken 500 000
xx Asfaltering og oppgradering Oterbakken 1 500 000
xx Trafikksikkerhetstiltak 600 000 600 000 600 000

BYGNINGER
NY xx Boligbygging i eget regi  3 000 000 7 000 000 1 000 000 12 500 000 11 000 000 Bygging i eget regi 
NY xx Oppgradering Tannklinikken utvendig 100 000 100 000 10 000 150 000 Skifte taktekking, overbygg inngangsparti,maling 
NY xx Oppgradering Samfunnshuset møteplassen 130 000
NY xx Oteren barnehage oppgradering gammel del innvendig 200 000
NY xx Oppgradering Hatteng skole  200 000 200 000 40 000
NY xx Carporter Helsehuset og Forebyggende 6 biler hver 350 000 Med el. installasjon og motorvarmerkontakter
NY xx Helsehuset ambulanseinngang og ombygging spiserom 300 000 300 000 60 000 Estimerte tall
NY xx Helsehuset, rom for risikoavfall 100 000
NY xx Samfunnshuset oppgradering 150 000 150 000 30 000 150 000

xx Handicaptoalett Storfjord kirke 300 000
xx Automatisk ringesystem Storfjord kirke 200 000
xx El. sikrings tiltak kommunale boliger 300 000 300 000
171 Kommunale boliger oppgradering 800 000 600 000 800 000 800 000 800 000 1 000 000 Ferdig for 2016, økes til 1 mill for de neste årene.
739 Generell opprustning Åsen omsorgsenter, straktsiltak inkl ventilasjon 600 000 800 000 600 000 120 000 Pågår, vidreføres 2017
xx Skibotn skole maling og oppgradering 300 000 300 000 60 000 250 000
1005 Oppgradering av datakommunikasjon kommunale bygg 300 000
xx Ventilasjon NAV/rådhuset 150 000 150 000 30 000 150 000
778 Valmuen gjenoppbygging 6 800 000 7 700 000 500 000 15 000 000 3 000 000 Ute på anbud
740 Oppgradering/utbygging Åsen omsorgssenter  12 240 000 17 760 000 1 000 000 37 500 000 7 500 000 10 000 000 Ute på anbud. Byggetrinn 2 (2018) estimerte tall
1006 Svømmebasseng Hatteng  1 000 000 2 000 000 1 000 000 3 000 000 600 000 Pågår, vidreføres 2017

NY xx Omsorgsboliger eldreomsorg med mulighet for heldøgns tjenester 20 000 000
NY xx Omsorgsboliger rus/psykiatri med mulighet for heldøgns tjenester 12 000 000

BRANN
716 Branntekniske tiltak kommunale bygg 700 000 600 000 700 000 140 000 700 000 Pågår, vidreføres 2017 og 2018
xx Omkledningsrom brannstasjon Hatteng  400 000

NY xx Personellbil for Skibotn 300 000 300 000 Konsekvens av utviding av antall konstabler
NY xx Hjertestartere 120 000 Utplassering av tre hjertestartere
NY xx IR kamera 140 000 En i hver brannbil

ANDRE TILTAK
NY xx Datakommunikasjon Helsesentret og Engstadjordet 200 000 200 000 40 000 Tar med Engstadjordet her

xx Kunstgressbane Hatteng 4 800 000 4 800 000 960 000
961 EK-innskudd KLP  1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 400 000 400 000 Innskudd EK gjennomføres over 5 år
763 Utvidelse av Skibotn kirkegård 100 000 550 000 650 000 130 000 Overføres til 2017
1008 Utvikling av nytt boligefelt Hatteng 150 000 150 000 150 000 Pågår, vidreføres 2017
xx Nytt kvalitets- og styringssystem, inkl brukerundersøkelser (IT) 300 000 300 000 60 000 Compilo, Questback, IK-bygg, Moava 1310
743 Omgjøring av fremfesteforhold ifm kjøp av eiendom 50 000 50 000 150 000 100 000 Igangsatt
xx Nødstrømsagregat Helsehuset 700 000
xx Helikopterlandingsplass Oteren 200 000
xx mvakomp 450 000
1011 Forprosjekt sentrumsplan Hatteng 300 000 200 000 300 000 60 000 Pågår, vidreføres 2017
xx Infrastruktur boligetomter Hatteng VVA 2 000 000 2 000 000 2 000 000
xx Trygghetsalarmer 300 000 300 000 60 000
626 Digitalisering av kommunens reguleringsplaner 100 000 100 000 Viderført fra 2016

0 15 240 000 2 150 000 1 000 000 6 800 000 0 4 250 000 44 660 000 3 800 000 10 400 000 88 500 000 13 100 000 57 590 000 18 700 000 16 000 000
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Budsjett 2018 - økonomiplan 2018 - 2021 

 

Formannskapets innstilling til kommunestyret: 

 

1. Skattevedtak 2018 

1.1. For eiendomsskatteåret 2018 skal det skrives ut eiendomsskatt på verk og bruk jf 

eigedomsskattelova (esktl.) § 3 første ledd bokstav c. Den alminnelige 

eiendomsskattesatsen for skatteåret 2018 er 7 promille jf esktl §11 første ledd. 

1.2. Eiendomsskatten skrives ut i 2 terminer, jf esktl § 25 første ledd. Første termin har 

forfall 20. april og andre termin har forfall 20. oktober 

1.3. Det kommunale skatteøret for 2018 fastsettes til 11,8 % ved utskrivning av 

forskuddsskatt og etterskuddsskatt, eller til høyeste lovlige sats. 

 

2. Budsjettvedtak 2018 

2.1. Det foretas følgende økninger og/eller reduksjoner i tjenesteomfang/avvikling av 

tjenester tilsvarende: 

2.1.1. Reduksjon av 80 % hjemmel lærer voksenopplæring fra 1.1.2018 

2.1.2. utgår 

2.1.3. utgår 

2.1.4. Reduksjon 100% lærerstilling ved Storfjordskolene fra 01.08.2018.  (erstatter 

punkt 2.1.2 og 2.1.3) Inndekning økt bruk av konsesjonskraftinntekter.  

Oppvekstsjef og rektorer gjennomfører nedbemanning 

2.1.5. Opprette 100 % læringstilling Skibotn skole, lærer i tiltak fra 1.1.2018 til 

31.07.2020 

2.1.6. Opprette 100 % lærerstilling Skibotn, lærer på topp fra 1.8.2018 – finansiert 

med sykepengerefusjoner 

2.1.7. Opprette 100 % lærerstilling Hatteng, lærer på topp fra 1.8.2018 – finansiert 

med sykepengerefusjoner 

2.1.8. Reduksjon fra 50 % til 30 % hjemmel for boligrådgiver fra 1.7.2018.  

Hjemmelen overføres samtidig fra NAV til å inngå i ergoterapeut se pkt 2.1.9 

2.1.9. Opprette 80 % ergoterapeut fra 01.08.2018 med mål om at det på sikt utvides 

til 100 %. Dekkes med omdisponering  

 30 % boveileder 

 30 % hjelpemiddelkontakt 

 10 % redusert vaktmesterressurs 

 10 % reduserte hjemler kap 1.3 

 

2.2. Andre varige driftsendringer 

2.2.1. For å imøtekomme normtallet i barnehagene knyttet til pedagogisk personell 

ansettes det barnehagelærere i stedet for assistenter/fagarbeidere. Forventet 

kostnadsøkning 230 000 i 2018 og ytterligere 370 000 for årene 2019-2021 

2.2.2. Overføring til Storfjord kirke v/ fellesrådet økes med 140 000 pr år.  

2.2.3. Fra 2019 søkes det innført hjelpepersonell ved legevakten utenfor ordinær 

arbeidstid. Økt kostnad med legevaktsamarbeidet fra 1.1.2019 er 210 000 

2.2.4. Kostnadsøkning interkommunal legevaktsentral fra 1.1.2018 er kr 106 418 pr 

år 
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2.2.5. For å imøtekomme økt behov innenfor PU-tjenesten settes det av kr 459 000 i 

2018, kr 601 000 i 2019, 701 000 i 2020 og 801 000 i 2021 

2.2.6. For å imøtekomme økte kostnader innenfor avlastning etter en 

høyesterettsdom, økes budsjettet med kr 120 000 pr år 

2.2.7. Reduksjon av rammer for å imøtekomme forventning om 0,5 % effektivisering 

med 721 042 i 2018 og 1 285 474 i årene 2019-2021 

2.2.8. Skolehytta: Hovedutvalg for plan- og drift gis fullmakt til å justerer ned prisene 

på Skolehytta. 

2.3. Andre midlertidige driftsendringer 

2.3.1. Det settes av kr 200 000 til engangstiltak innenfor oppvekst og kulturetaten 

fordelt på følgende tiltak 

2.3.1.1. Ekskursjoner Hatteng Skole kr 30 000 

2.3.1.2. Newton Rom Skjervøy kr 15 000 

2.3.1.3. Ekskursjoner Skibotn skole kr 25 000 

2.3.1.4. Inventar og utstyr Skibotn skole kr 30 000 

2.3.1.5. Innredning av mediatek Hatteng skole kr 30 000 

2.3.1.6. Utstyr Oteren barnehage kr 30 000 

2.3.1.7. Utstyr Furuslottet barnehage kr 26 000 

2.3.1.8. Økning driftsavtale Nord-Troms Museum kr 9 779 

2.3.1.9. Økning driftstilskudd Halti Kvenkultursenter kr 3 500 

2.3.2. Det settes av kr 200 000 til engangstiltak innenfor forebyggende avdeling som 

skal gå til finansiering av ekstrahjelp innen rus og psykiatri. 

2.3.3. Storfjord kommune deltar på KS sitt digitaliseringsprosjekt med utgift i 2019 

på kr 37 400,- 

2.3.4. I forbindelse med innføring av ny personvernlov settes det av kr 27 600 til 

prosjektutgifter 

2.3.5. Til rydding av arkivet på Oteren settes det av kr 35 000 

2.3.6. For å avhjelpe på Åsen omsorgsenter fram til det nye senteret står klart settes 

det av kr 300 000 til ekstrahjelp kveld og helg 

2.3.7. For å styrke hjemmetjenesten fram til omsorgsboliger er på plass settes det av 

kr 584 000 til ekstrahjelp – dette inkluderer kr 200 000 som er tilført avdelingen 

til engangstiltak 2018 

2.3.8. 40 % stilling integreringsveileder NAV videreføres i 2018 

2.3.9. Det settes av kr 75 000 for innkjøp av arbeidstøy til overflateredning i 2018 

2.3.10. Det opprettes en prosjektstilling 100 % innenfor driftsavdelingen for årene 

2018-2019.  Stillingens hovedoppgaver er oppmåling, fradeling og 

matrikkelføring.  

2.3.11. Det settes av kr 30 264 til vedlikehold vei Olderbakken – finlandskrysset 

2.3.12. Det settes av kr 30 000 til full-finansiering av prosjektstilling boligkonsulent 

fram til 30.04.2018 

2.3.13. Det settes av kr 14 736 til administrering av sosialhjelpsmottakere som har 

aktivitetsplikt.  

2.3.14. Vedlikehold Vestersiasenteret etter at Valmuen har flyttet ut kr 70.000.     

Dekning: Disposisjonsfondet. 

2.3.15. Tilskudd boligbygging videreføres i 2018 med kr. 500.000,-.                     

Dekning: Disposisjonsfond 

2.3.16. Kr 100.000 settes av til sommerarbeidsplasser for ungdom i 2018.             

Dekning: Næringsfondet 
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2.4. Driftsbudsjettet vedtas med følgende nettorammer for 2018 ihht vedlegg 10 

budsjettskjema 1B. Nettorammene inkluderer forslag til nye tiltak 

 

 

Rammeområder 2018 

Politisk aktivitet 1 911 262 

Sentraladministrasjonen 12 917 544 

Oppvekst og Kultur 48 919 314 

Helse, pleie og omsorg og NAV 67 224 575 

Næring 3 587 242 

Kraftsalg -5 498 380 

Plan og drift 7 533 440 

Drift – bygg 8 169 830 

Finans -2 895 059 

 

3. Det vedtas et investeringsprogram iht vedlegg 5 på kr 121 041 000 

3.1. Investeringene for 2018 finansieres ved bruk av ubrukte lånemidler kr 16 230 000 

bruk av tilskudd kr 47 302 000, bruk av mva komp kr 14 429 000. Det tas opp nytt 

lån til sammen kr 41 880 000 til finansiering av investeringsporteføljen 

3.2. Det tas opp startlån til videreformidling inntil kr 8.000.000 i 2018 

3.3. Rådmannen gis fullmakt til å godkjenne lånevilkår og gjennomføre låneopptaket på 

kr 41 880 000 for 2018 innenfor en gjennomsnittlig avdragstid på inntil 40 år 

3.4. Rådmannen gis fullmakt til å ta opp kassekreditt på inntil kr 10 000 000 i 2018 ved 

behov. 

4. Økonomiplan for 2018-2021 

4.1. Økonomiplan vedtas for de kommende 4 år med de oppførte rammene i tabellen 

under som er i henhold med vedlegg 10. 

 

Rammeområder 2018 2019 2020 2021 

Politisk aktivitet 1 911 262 2 228 150 2 671 281 2 671 281 

Sentraladministrasjonen 12 917 544 12 679 437 12 541 788 12 541 788 

Oppvekst og Kultur 48 919 314 47 401 975 46 643 565 46 339 913 

Helse, pleie/omsorg og NAV 67 224 575 65 947 103 65 271 307 65 371 307 

Næring 3 587 242 3 520 522 3 495 423 3 495 423 

Kraftsalg -5 498 380 -6 198 380 -6 198 380 -6 198 380 

Plan og drift 7 533 440 7 056 144 6 315 997 6 315 997 

Drift – bygg 8 169 830 6 708 191 6 155 520 6 155 520 

Finans -2 895 059 -2 120 280 -2 120 280 -2 120 280 

 

 

4.2. Det vedtas en investeringsramme for årene 2019-2021 ihht vedlegg 5 med 

4.2.1. 2019: kr 53 500 000 

4.2.2. 2020: kr 24 335 650 

4.2.3. 2021: kr 19 250 000 

5. Uavsluttede investeringsprosjekt 2017 

Uavsluttede investeringsprosjekt 2017 budsjettreguleres med den hensikt å videreføre 

prosjektene i 2018 
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Konto Ansvar Funksjon Prosjekt Beløp Beskrivelse 

00302 662 345 667 -50000 Digitalisering VA-ledninger 

02350 662 345 1000 -450000 Oppgradering vannledninger 

02350 662 340 1013 -900000 SD overvåkningssystem 

02350 664 353 1015 -1900000 Avløpsrenseanlegg Skibotn 

02350 705 381 1006 -1600000 Svømmebasseng Hatteng 

04290 705 381 1006 -400000 Svømmebasseng Hatteng, mva 

02350 705 265 1021 -11500000 Boligbygging egen regi 

08100 705 265 1021 3000000 Boligbygging egen regi, tilskudd 

02350 705 381 1036 -3700000 Kunstgressbane Hatteng 

04290 705 381 1036 -940000 Kunstgressbane Hatteng, mva 

07291 705 381 1036 660000 Kunstgressbane Hatteng, mva komp finansiering 

08100 705 381 1036 1950000 Kunstgressbane Hatteng, tilskudd 

08902 705 381 1036 1220000 Kunstgressbane Hatteng, SIL 

02350 705 241 1027 -200000 Helsehuset ambulanseinngang 

04290 705 241 1027 -50000 Helsehuset ambulanseinngang, mva 

02350 662 340 1041 -2000000 infrastruktur boligtomter Hatteng 

02350 705 254 1050 -240000 Trygghetsalarmer 

02350 705 254 1050 -60000 Trygghetsalarmer, mva 

02705 705 332 1055 -80000 Sentrumsplan Oteren 

04290 705 332 1055 -20000 Sentrumsplan Oteren, mva 

02350 705 273 778 -14000000 Valmuen 

07701 705 273 778 14000000 Valmuen, finansiering tilskudd 

02350 705 261 740 -10000000 Åsen 

08100 705 261 740 10000000 Åsen, finansiering tilskudd 

09100 705 880 999 17260000 Ovf ubrukte lånemidler 
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Storfjord kommune 
 

Arkivsaknr: 2015/1460 -6 

Arkiv: 033 

Saksbehandler:  Nina Kristiansen 

 Dato:                 24.11.2017 

 
 
 

Saksfremlegg 
 

 
Utvalgssak Utvalgsnavn Møtedato 
16/17 Storfjord arbeidsmiljøutvalg 29.11.2017 

 

 

Møteplan 2018 - Arbeidsmiljøutvalget 

 
 
Saksopplysninger 
  
Arbeidsmiljøutvalget har vanligvis 4 møter i året. Ved behov avholdes det flere møter. Ett av møtene 
bør tilpasses slik at utvalget kan komme med innspill i forhold til budsjett 2019.  
Det vil være hensiktsmessig å ha to møter i første halvdel og to i siste halvdel av året.  
 
 
Rådmannens innstilling 
  
Arbeidsmiljøutvalgets møteplan for 2017: 
 

1) Fredag 23.02.18 
2) Fredag 15.06.18 
3) Fredag 21.09.18 
4) Fredag 23.11.18 
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